FORMULAR DE EVALUARE
a necesitatilor de instruire si informare pentru
ORGANIZATII

Pentru a veni in intampinarea nevoilor dumneavoastra de instruire si informare,
MQC si- a propus sa initieze programe in domenii de interes. Pentru identificarea acestora si
pentru evaluarea prioritatii va rugam sa completati in tabelul urmator aprecierile, prin
acordarea unor note de la 1 la 10, functie de importanta pe care o are pentru organizatia
dumneavoastra..
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Nr. Inreg. Reg. Com...............oeeee .. CUL.....o Tel/faxX. ..o,
DOMENII DE INTERES APRECIERE

Contabilitate si legislatie contabila

Fiscalitate si legislatie fiscala

Achizitii publice

Finante si piete financiare

Marketing si vanzari

Management si leadership

Personal — legislatia muncii, asistenta sociala

Juridic;

Protectia muncii

Protectia mediului

Integrare europeana

Daca considerati ca vreun domeniu de interes pentru dumneavoastra nu a fost
inclus in aceasta clasificare, aveti posibiliatatea sa-l descrieti in spatiile rezervate.

Pentru a raspunde punctual la cerintele colaboratorilor nostri va rugam sa propuneti
teme de instruire conform ariilor de interes pentru organizatia pe care o reprezentati:

1.

2.

3.

4.

Cu siguranta vom lua in considerare propunerile si vom incerca sa acoperim nevoia
de instruire si informare prin seminarii out-door si in-door.

Va multumim pentru amabilitate si cooperare!




